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Dieter Wirth, Managing
Partner chez PwC Suisse,
reléve que les problémes
juridiques des acteurs
économiques deviennent
toujours plus complexes.
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fiduciaires de Suisse?

La société spécialisée dans les études de marché Statista publie le classement des meilleurs
conseillers fiscaux et fiduciaires en Suisse. Cette année, des entreprises comme Tax Partner,
PwC Suisse ou BDO se distinguent. Matthias Niklowitz

mposition minimale de 'OCDE, réat-
tribution des droits d’imposition pour
les entreprises numériques, taxes sur

les transactions financiéres: ce qui pose |

probléme a de nombreux entrepreneurs
constitue la base de travail des meilleurs
conseillers fiscaux et fiduciaires de Suisse,
identifiés par lentreprise détudes de
marché Statista.

«Pour nous, les développements po-

litiques, comme la nouvelle imposition
| TONU, 'OCDE ou le G20) jouent de plus
portant», déclare Natalie Dini, partenaire |

minimale de 'OCDE, sont un sujet im-

chez Tax Partner a4 Zurich. Les procé-
dures de recours et les contréles fiscaux
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transfrontaliers ont également augments,
ajoute-t-elle. Avec son entreprise, elle a de
nouveau remporté cette année la catégo-
rie des meilleurs cabinets de conseil fiscal
comptant entre 50 et 149 collaborateurs.
«Les parlements du monde en-
tier édictent de plus en plus de lois»,
constate également Dieter Wirth, Mana-

ging Partner chez PwC Suisse. Outre les |

Etats, les communautés d’Etats et les or-
ganisations internationales (comme I'UE,

en plus souvent le role de «décideurs po-
litiques». «Les problémes juridiques des

acteurs économiques deviennent tou-

jours plus complexes, ajoute Dieter Wir-
th. Cette évolution s'accélére avec les pro-
gres technologiques et la vitesse a laquelle
les données et les informations sont par-
tagées et diffusées autour du globe.» Avec
sa société, il a obtenu cette année la pre-
miére place parmi les «Big Four».

«Des exigences croissantes en ma-
tiere de conformité et de réglementations
internationales, la pénurie de personnel
qualifié ainsi que la pression croissante en
faveur de lanumérisation représentent les
principaux enjeux actuels, confirme Mar-
cel Rohrer, membre de la direction chez
BDO. Notre tache ne consiste pas seule-
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Sociétés de conseil fiscal et fiduciaires - Big Four

Classement par nombre de recommandations

PwC

KPMG
pwe.ch i kpmg.com/ch
13 succursales | 10 succursales 10 succursales

ment & garantir des prestations fiscales

ou fiduciaires traditionnelles, mais aus- |
si & intégrer des technologies modernes
afin de travailler plus efficacement tout
en conservant un niveau de qualité éle- |
vé.» Dans ce contexte, lautomatisation, |
mais aussi la sécurité et la protection des |
données jouent un réle clé. Cette année, |

BDO a de nouveau obtenu la premiére
place parmi les plus grandes entreprises
de conseil fiscal et fiduciaire.

IMPDRTANCE DE L’1A
«Ce sont surtout les clients existants qui
nous ont interpellés a ce sujet», explique
Stefan Gyseler, directeur de la société fidu-
ciaire du méme nom, basée a Baar (ZG).
L'année derniére, il a pu placer le sceau du
vainqueur bien en vue sur son site internet
et il lui suffit maintenant de le renouveler
pour la catégorie des meilleurs conseillers
fiscaux et fiduciaires employant jusqu’a
dix collaborateurs. Il décrit la recette du
succes de son entreprise par la combinai-
son d’un excellent travail professionnel et
d’une «certaine empathie»: «Un logiciel
peut soccuper de faire simplement le tra-
vail. Pour les clients, ce n'est pas seulement
la transmission du savoir qui compte, mais
également le sentiment d’étre compris.»
Néanmoins, ici aussi, on teste les der-
niers développements en matiere d’TA.
«Cela fonctionne trés bien pour la ré-
daction de plans d’affaires, mais pas en-
core pour gérer de maniére optimale une
déclaration d'impéts», souligne Stefan
Gyseler. Méme si 'on attribue toujours a
I'TA un grand potentiel d’économies, il se
voit parfaitement positionné en termes
de taille. «Avec sept collaborateurs, nous
pouvons trés hien nous développer quali-
tativement. Cela nous permet de travail-
ler directement avec les clients.» Comme
dans d’autres secteurs, on ressent égale-
ment la pression sur les prix et I'impact
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des nouvelles technologies dans le do-
maine du conseil fiscal et de la fiduciaire.
«Dans notre travail quotidien, nous uti-

lisons entre autres ChatGPT et DeepL»,

indique Natalie Dini. Cela permet def-
fectuer de nombreuses petites taches.
«Nous sommes dans le haut de gamme
du conseil, poursuit-elle. Nous avons be-
soin de beaucoup de créativité et de solu-
tions individuelles.»

Lors des embauches,
veille a ce que les candidats sachent uti-
liser les technologies modernes. Le plus
grand défi dans ce contexte est d’acquérir
de lexpérience. «Les technologies mo-
dernes facilitent certains travaux, mais

Publicité

deloitte.com/ch

6 succursales

ne favorisent pas l'acquisition de connais-
sances supplémentaires. Afin de garantir
la qualité de notre travail a I'avenir, nous
devons transmettre nos connaissances et
former la reléve sur le tas.»

Car, comme le constate Peter Hon-
gler, professeur en droit fiscal a I'Univer-
sité de Saint-Gall, «les spécialistes de la
génération des baby-boomers partent a

. laretraite». Clest pourquoi, afin d’assurer
I'entreprise |

la reléve, les employeurs doivent offrir
aux jeunes des conditions de travail diffé-
rentes et plus flexibles, avec des possibili-
tés de télétravail et de congé sabbatique.
A cet égard, la situation est similaire a
celle d’autres secteurs.

IL NE VOUS RESTE PLUS QU'A
SIGNER LE CONTRAT. NOUS VOUS
ATTENDONS DANS NOTRE BUREAU
A ROVANIEMIL... EN LAFPONIE.

Simplifiez-vous la vie.
deepscoen

deepsign.swiss
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bdo.ch
40 succursales

BDO ‘

Forvis Mazars - Suisse

forvismazars.com
10 succursales

0BT
obt.ch
11 succursales

berneyassocies.com
Fribourg, Genéve, Lausanne, Sitten,
Vouvry

Fidinam

fidinam.com i
8 succursales {

Gewerbe-Treuhand

i
I
I
gewerbe-treuhand.ch |
7 succursales {

i

Truvag
truvag.ch
Lucerne, Reiden, Sursee, Willisau

Grant Thornton
grantthornton.ch
Buchs, Geneve, Zurich

Tax Partner

taxpartnerch
Zurich

T+R
tr.ch
Gimlingen

Numarics

numarics.com
Baden, Baar, Kreuzlingen, Lucerne,
Zurich

Aeberli

aeberli.ch
Lucerne, Zoug, Zurich

Balmer-Etienne

balmer-etienne.ch
Berne, Lucerne, Stans, Zoug , Zurich

Fidag
fidag-sa.ch
9 succursales
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Sociétés de conseil fiscal

et fiduciaires

Classement par nombre de recommandations(sans les Big 4)

Avanta
avanta.ch
Baar, Zoug, Zurich

Mattig-Suter und Partner

mattig.swiss
6 succursales

Fidinter

fidinter.ch
Lausanne, Zurich

Fidexpert
groupefidexpert.ch
12 succursales

CORE Treuhand

core-partner.ch
Berne, Didingen, Fribourg

KENDRIS
kendris.com
Aarau, Genéve, Zoug, Zurich

CONVISA
convisa.ch
Altdorf, Pfdffikon, Schwyz

RSM Switzerland

rsm.global
Geneve, Lausanne, Zurich

Fiduciaria Mega

fiduciariamega.ch
Chiasso, Lugano, Mendrisio

opes.ch
Emmenbriicke, Lucerne, Sursee,
Zoug

von Graffenried Treuhand
graffenried-treuhand.ch

Berne, Zurich

ADB Altorfer Duss & Beilstein
adb.ch

Zurich

Forensis Treuhand AG
forensis.ch

Olten, Zurich

Gotz & Rufer

goetz-rufer.ch
Stein am Rhein

Alltax
alltax.ch
Bale

unico thun ag
unicothun.ch
Thoune

Acton

acton.ch
Lucerne, Zoug

Bonnefous & Cie
fiduciaire-bonnefous.com
Genéve

Trewitax

trewitax.com
Kreuzlingen, Saint-Gall, Zurich

Fidurev

fidurev.ch
Assens

Dufour Treuhand

dufour-treuhand.ch
Bdle

accoswiss
accoswiss.ch
Cham, Lucerne, Pféffikon, Zurich

DYN | GROUP

dyngroup.ch
Genéve, Lausanne

aidoo
aidoo.ch
Zoug

Value Solutions

valuesolutions.ch
Cham

TWS Confides

tws.ch
Frauenfeld, Tagerwilen

G +$§ Treuhand

* gstreuhand.ch

Berne

EXANTUM

exantum.net
Baar, Wollerau, Zurich

Convicta

convicta.ch
Hochdorf, Kriens, Sursee

Abelia

abelia-beratung.ch
Bile

Brodmann, Mosimann &
Partners

brodmann-mosimann.ch
Ble

Caminada Zug
caminada.com
Baar

consis

consis.ch
wit

Lenz Treuhand
lenz-treuhand.ch
Zurich

Streng SA
streng.ch
Genéve

Tarantino

tarantino.ch
Zurich

MUTARA Treuhand

mutara.ch
Baar, Zurich

Cabinet fiscal et financier Roux
& Associés SA

cabfisc.ch
Sitten

BfB - Sociétés fiduciaires
bfb.ch

Fribourg, Genéve, Renens,
Yverdon-les-Bains

Fineac
fineac.ch
Schwyz, Zoug, Zurich

ILFP

ilfp.ch
Zoug

Gfeller + Partner
gfeller-partner.ch

Berne, Langenthal

copartner
copartner.ch
Bale

brag
brag.ch
Zoug

Méder + Baumgartner
mbtag.ch

Neotth, Bhoinfall Unll i

am Rheinf

PrimeTax

primetax.ch
Stans, Zurich

Hoffmann & Partner

hoffmann-partner.com
Bale

profitax

profi-tax.ch
Zoug

Fiduciaire Saugy

Lausanng

Haussmann Treuhand
haussmann-treuhand.ch
Zurich

TSI R

U STS S

FIVA

fiva.ch
Sitten

ECHO

echo.swiss
Genéve

steuerpartner

steuerpartner.ch
Saint-Gall

Multifiduciaire Fribourg

multifiduciaire-fribourg.ch
Bulle, Fribourg

Expertinum Treuhandpartner
expertinum.ch
Dielsdorf, Winterthour, Zurich

MOORE

Mogre.swiss
Zurich

A&O KRESTON

kreston.ch
Zurich

ASE&T
astax.ch
Bad Zurzach

Trigema

trigema.ch
Zurich

Ofico
ofico.ch
Lausanne

Fiduciaire Staehli

fiduciaire-staehli.ch
Morrens

Gasser Wepf & Partner

gasserwepf.ch
Meilen

LMV Partner

Imvpartner.ch
Zoug

b.partner
bepartner.ch

Lucerne

Wirtschafts-Treuhand
wirtschafts-treuhand.ch
Bdle

Prateo
prateo.ch
Pully

KD Zug Treuhand AG

kdzug.ch
Zoug

—
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Curia Conva Treuhand BEETAX JP Steuer AG . mafidu.com
curia.ch conva.ch beetax.ch ip-steuer.ch mafidu.com
Coire Baar Bale, Brugg, Zurich Bale, Zurich Montanaire
antonini fiduciaria capitare Groupe Plus Treu & Co Treuhandge-
antonini.swiss capitare.ch plusgratipch sellschaft
Lugano Zoug Lausanne, Neuchdtel, Genéve, treu-co.com
Fribourg Allschwil
Fidura Treuhand gﬂi‘:gm Fiduciaire de la Cote ;:’:&G fik Wirtschaft und
¢ ~ Ky - jaire- -ld-! .

g_g:;a oh Cham, Genéve, Hiinenberg, Lugano, Nﬁ~5—————~% nualre de-la-cote.ch awrch

Zurich Berne, Baar, Fribourg
:::l‘swcﬁzagische Treuhandge- De Mitri Conseils Fiscaplan Bucher Tax A &B Treuhand AG

demitri.ch fiscaplan.ch bucher-tax.ch ab-treuhand.ch
g_g@ . Lausanne Yverdon-Les-Bains Lucerne Lucerne
Bale, Berne, Zurich
MSZ Group dideo Tax Team homberger TVA Stadler Treuhand | Steuern
mszgroup.ch dideo.ch tax-team.ch hombergertva.ch stadler-treuhand.ch
Zoug, Zurich Lausanne Zoug Fribourg Baar
Axerto RETAX klein TREUHAND BFid SA Steuerkanzlei Jau
axerto.ch retax.ch kleintreuhand.ch bfid.ch jau-tax.ch
Sursee Zoug, Zurich Pratteln Martigny Zurich
Guédon SB Steuerberatung RGA Conseil fiscal reviXpert Di Marco & Partner
guedon.ch sbstevern.ch rgaconseil.ch revixpert.ch dmp-treuhand.com
Lausanne Frauenfeld Lausanne, Pully Auvernier Niederwangen
Cortesi & Associati Zufferey Panigas fiduciaire Zofingen Treuhand 0Z fiduciaire
cortesiassociati.ch zuffereypanigas.ch zofingen-treuhand.ch oz-fiduciaire.ch
Lugano Sitten Zofingue Lausanne
Publicité

Walder Wyss SA Zurich, Genéve, Bale, Berne, Lausanne, Lugano Téléphone + 41 58 658 58 58 www.walderwyss.com

Presque tout dans la vie a des conséguences fiscales. Notre spécialité, c'est

le conseil juridiqgue et fiscal pour les socié

entrepreneurs, les investisseurs, les collaborateurs

dimmeubles et les inslitutions caritatives.

assister et pour vous accompagner.

tés, les Ffamilles,

les
les propriétaires

Nous sommes la pour vous
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«Comme dans de nombreuses autres
branches, nous sommes confrontés au
probléme de la pénurie de personnel
qualifié, confirme Daniela Schneeber-
ger, présidente centrale de Fiduciaire
Suisse. Beaucoup de professionnels
expérimentés partent a la retraite et il
est difficile de trouver une reléve quali-
fiée.» Parallélement, 'environnement de
travail devient de plus en plus complexe
et diversifié, ce qui le rend également trés
passionnant. «De nouvelles lois, pres-
criptions et réglementations viennent
constamment sajouter, poursuit-elle. I
est donc d'autant plus important de se
former en permanence pour répondre aux
exigences croissantes.»

UNE LUTTE POUR ATTIRER LES MEILLEURS
La concurrence pour le personnel qualifié
est plus intense que jamais, en particulier
dans le secteur fiduciaire, déclare égale-
ment Marcel Rohrer. «Chez BDO, nous in-
vestissons fortement dans la formation et le
perfectionnement de nos collaborateurs et
proposons des programmes de développe-

ment attrayants. En outre, nous misons sur |

«Il est difficile de trouver
une reléve qualifiée.»

Daniela Schneeberger Fiduciaire Suisse

des technologies modernes et créons

un environnement de travail attrayant.»
Dans le contexte actuel, il est décisif non
seulement d’étre a la pointe de la techno-
logie, mais aussi de placer I'étre humain au
centre des préoccupations. «Le travail de-
vient nettement plus technique et en méme
temps plus personnel», résume-t-il.

Les processus automatisés et I'TA
prendront largement en charge les taches
de routine liées a la comptabilité, aux dé-
clarations d'imp6ts et au reporting. «Cela
donne aux conseillers plus d’espace pour
se concentrer sur des questions straté-
giques plus complexes et sur les besoins
individuels des clients.»

«Les collaborateurs attachent au-
jourd’hui une grande importance a la flexi-
bilité et & 1a compatibilité entre vie privée et
objectifs professionnels, reléve Dieter Wir-

th. Autrefois, dans des professions comme
les nétres, ils devaient souvent choisir
entre famille et carriére. Ce n'est plus le cas
aujourd hui. Cest pourquoi, nous avons in-
troduit des modéles de travail hybrides et
faisons beaucoup pour concilier vie fami-
liale et vie professionnelle.»

CREER UNE CONFIANCE A LONG TERME

Si la technologie évolue rapidement, les
compétences humaines en matiére de tra-
vail d'équipe, de transparence, d’honnéteté
et de respect mutuel demeureront des qua-
lités centrales dans les années a venir. «Ces
valeurs créent une confiance sur laquelle
nos clients, nos collaborateurs, les régu-
lateurs, les autorités et le public devront
continuer a compter dans le futur», ajoute
Dieter Wirth. Surtout en ce qui concerne
les thématiques liées a I'imposition mini-
male de 'OCDE, la réattribution des droits
d'imposition aux entreprises numériques
ou les taxes sur les transactions finan-
ciéres. Si les interrogations a ce sujet n'ont

| pas totalement disparu, elles sont entre
| d’excellentes mains auprés des meilleurs
' conseillers fiscaux et fiduciaires.

Les meilleurs experts fiscaux
dans les cabinets d’avocats

Classement par nombre de recommandations

CcMS . MME Legal | Tax | Compliance altenburger rabaglio schir
cms.law/en/che/ ' mmech altenburger.cl rs-tax.ch
Genéve, Zurich 1 Zoug, Zurich Genéve, Lugano, Zurich Zurich
Walder Wyss MLL Legal Blum&Grob Riedweg & Partner AG Bright Law
walderwyss.com inlttegal cor blumgrob.ch I riedwegpartner.ch brightlaw.ch
6 succursales 5522 hGeneve, Lausanne, Zoug, Zurich ! Zurich Zoug
Bir & Karrer Niederer Kraft Frey Baker McKenzie Voser Rechtsanwilte Omnitax
baerkarrer.ch nkf.ch bakermekenzie.com voser.ch omnitax.ch
6 succursales Genéve, Zurich Genéve, Zurich Baden Bienne
Lenz & Staehelin Bratschi burckhardt Tappolet & Partner
lenzstaehelin.com bratschi.ch burckhardtlaw.com tappolet-partner.ch
Geneve, Lausanne, Zurich 7 succursales Bdle, Zurich Zurich
Kellerhals Carrard Schellenberg Wittmer Kanzlei Kornplatz
kellerhals-carrard.ch swlegal.com kornplatz.ch g i S B el |
8 succursales Genéve, Zurich Coire i
Statista R est un leader
mondial dans la création
VISCHER LEAX Fischer Ramp Buchmann des classements et top lists
vischer.com leax.ch frb-law.ch : p
Bale, Genéve, Zurich Genéve, Neuchdtel Zurich d'entreprises, de marques
et de produits, basés
Wenger Vieli L+P Ludwig + Partner von Ah & Partner AG sur des études de marc!1e
wengervieli.ch ludwigpartner.ch vonahpartner.ch et des analyses de données.
Zoug, Zurich bale ZYHch Pour plus d'informations
sur Statista R et ses
Homburger gg‘:‘sng;‘eﬁ?f Lenoir Delgado & Associés THEVOZ & Partners classements, rendez-vous
obersonabels.com y
homburger.ch Genéve, Lausanne, Neuchdtel,, ldlegal.ch thevozch sur r.statista.com

Zurich Sitten
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Genéve

Lausanne



'Résumé de la méthodologie

Pour la cinquiéme fois, Uinstitut indépendant
d’études de marché Statista a interrogé plusieurs
milliers de professionnels et de clients du secteur
du conseil fiscal et des services fiduciaires

sur leurs connaissances du secteur et leurs
expériences avec différents prestataires.

Sur la base des résultats de cette enquéte,

les «Meilleurs experts fiscaux et fiduciaires

de Suisse 2025» sont récompensés.

ENQUETE ET ECHANTILLON
Les listes des «Meilleurs experts fiscaux et fiduciaires
de Suisse 2025» sont basées sur les recommandations de:

+ Conseillers fiscaux, fiduciaires, auditeurs et avocats
fiscalistes («enquéte entre pairs»)

- Employés des départements financiers des entreprises
suisses, ainsi que les dirigeants de ces entreprises
(«enquéte clients»).

Les recommandations de ces deux groupes pour

les sociétés de conseil fiscal et les sociétés fiduciaires,
ainsi que les cabinets juridiques pour le droit fiscal, ont

été recueillies par le biais d’une enquéte en ligne, qui a été
menée entre le 2 avril et le 7 juin 2024. Pour lenquéte, prés
de 9000 personnes qualifiées ont été invitées, lesquelles
avaient été identifiées au préalable par des recherches sur
les sites web des entreprises, dans des bases de données
de contacts publiques et dans des réseaux professionnels
(comme Xing et LinkedIn). De plus, les participants avaient

Publicité

la possibilité de s’inscrire a l'avance a lenquéte avec leurs
coordonnées professionnelles. Les experts du secteur ont
été invités par e-mail avec un lien personnalisé a usage
unique pour 'enquéte. En outre, environ 2000 membres
du secteur et clients, qui navaient pas regu d'invitation
personnelle, ont participé a l'enquéte via un lien ouvert
pendant la période de 'enquéte. Dans ces cas, il était
nécessaire d'indiquer 'adresse électronique professionnelle
pour que les réponses puissent étre prises en compte dans
l'analyse. Les possibilités de participation ont également
été publiées sur les sites internet de «Bilanz» et «PME».

Dans le cadre de ce dispositif, les participants ont pu
recommander des entreprises dans le domaine du conseil
fiscal et des services fiduciaires. Les auto-recommanda-
tions et les recommandations au sein de la structure

de sa propre entreprise n‘ont pas été prises en compte.

PALMARES

Les listes des «Meilleurs experts fiscaux et fiduciaires de
Suisse 2025» ont été identifiées sur la base du nombre de
recommandations formulées. Dans les deux listes globales,
d’excellentes entreprises sont identifiées comme

«Les meilleurs cabinets de conseil fiscal et fiduciaires» ou
«Les meilleurs experts fiscaux dans les cabinets juridiques».
Pour étre inclus dans I'une des deux listes, le nombre

de recommandations d’une entreprise devait étre supérieur
a la moyenne de toutes les entreprises recommandées. En
outre, les 20 meilleurs experts fiscaux et fiduciaires de trés
grandes, grandes, moyennes, petites et micro-entreprises
sont récompensés dans des thémes focaux sélectionnés.
Au sein de chaque top liste, les entreprises ont été classées
en fonction de la fréquence des recommandations.

PAUL FOURNIT DES CONSEILS A SES CLIENTS.
EN CAS DE DOUTE, IL PEUT COMPTER SUR NOS
EXPERTS EN DROIT DU TRAVAIL.,

Vous étes agent fiduciaire 7

www.service-juridique.ch

\

Dans les deux listes globales, les entreprises sont
présentées en 6 et 5 classes de taille. La répartition

en classes de taille se base sur le nombre de collaborateurs
en Suisse. Celui-ci correspond aux propres indications

des entreprises distinguées (indications volontaires

dans le cadre d’un sondage ultérieur séparé, indications
des entreprises sur leur site internet) ou a des chiffres
provenant de sources disponibles publiquement.

Les sociétés de conseil fiscal et les sociétés fiduciaires
(sans avocats inscrits/admis) ont été réparties dans les six
catégories de taille suivantes :

- Big Four (Deloitte, EY, KPMG et PricewaterhouseCoopers)
- Cabinets de conseil fiscal comptant plus de 250 employés
+ Cabinets de conseil fiscal de 150 & 249 employés

Cabinets de conseil fiscal de 50 & 149 employés
« Cabinets de conseil fiscal de 10 & 49 employés
- Cabinets de conseil fiscal comptant jusqu’a 9 employés

Les cabinets juridiques disposant d’experts fiscaux
(avec des avocats inscrits/admis) ont été répartis dans
les cing catégories de taille suivantes :

- Cabinets juridiques de plus de 250 employés

- Cabinets juridiques de 150 a 249 employés

- Cabinets juridiques de 50 & 149 employés

+ Cabinets juridiques de 10 a 49 employés

- Cabinets juridiques comptant jusqu'a 9 employés

Les listes des «Meilleurs experts fiscaux et fiduciaires

de Suisse» ont été compilées dans le cadre d’une procédure
complexe. Celle-ci ne prétend pas a une évaluation

de la qualité avec une quelconque prétention a Uobjectivité
ou a lexhaustivité.

INEMENT
CONSEIL DES

HF

PAR MOIS

Choisissez I'abonnement qui vous correspond.

Service juridique
Droit du travail
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